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lnformaEni memorandum ke zpracov6ni osobnich 0dajfi

Cflem tohoto dokumentu je shrnuti zdkladnich informaci o ziisadiich zpracovdnf osobnich ddaj0, kteryimi se

naie organizace i[iiia kter6 piijala za Udelem zajiSt6nisouladu ustanovenim dl. 13 Naiizeniparlamentu a Rady

EU 20761679 (ddle jen ,,GDPR"), kter6 je na Izemi eR Uainn6 od 25.5.2018 a s piihl6dnutim k ustanoveni 5 8
z5kona o ochran6 osobnich ridaj0 d. 110/2019 Sb.

Kontaktni ridaje spriivce O0

Ndzev prdvnick6 osoby dle Ziizovac[ listiny Mateisk5 5kola Brno, 5romova 55, piispdvkovii

organizace

Adresa sidla prdvnick6 osoby 5romova 645 I 55, 64300 Brno-Chrlice

Telefonick6 spojeni 739 382 958

OflciSlni e-mail pr5vnick6 osoby mssromova@seznam.cz

lD datov6 schrSnky dw8v6hf

lD spriivce OU 9189

Titul, jm6no, piijmeni ieditele (statut. o196nu) Petra PutnovS

Kontaktni fdaje povEience pro ochranu osobnich 0daj0
(viz. il. 37 Naiizeni,,GDPR" a il. 14 zdkona 110/2019 Sb. )

N6zev prdvnick6 osoby (je-li pov6iencem
prdvnickd osoba), le

J. K. accounting s.r.o.

f 02734t68

Adresa s[dla prdvnick6 osoby Hybe5ova 726142,602 00 Brno

Telefonick6 spojeni pov6ience 725 654 319

Ofici5lni e-mail pov6ience gdpr@ikaccounting.cz

lD datov6 schrdnky mqhehgz

Titul, jm6no, piijmeni urden6ho pov6ience Bc. Adriana Blechovd

Na5e organizace podnikla ve5ker6 nezbytn6 kroky k posileni bezpeinosti a d0vdrnosti zpracovdvanlich ridaj0 a

ke spln6niviech piedepsanrich povinnostf dle Metodiky Ministerstva Skolstvi, ml5deZe a tdlovrichovy.

ZASADY zpRAcovANi

1. Z5konnost, korektnost a transparent - prov5dime zpracovdni jen v piipad6, kdy k tomu existuje legitimnf
dtivod (napi. zSkonn6 povinnost, plndn( smlouvy, ochrana naiich zdjm0, ochrana ziijm0 tietich osob nebo
ud6len'i souhlas subjektu Udaj0).

2. Udelov6 omezeni - shromaidujeme osobnf ddaje jen pro konkr6tnf, vrislovnd vyjddien6 a legitimni ridely
(viz uiie).

3. Minimalizace (daj0 - zpracov6n[ osobnich ridajri provddlme pouze v miie a rozsahu, kterri je nezbytn\i ve
vztahu k dan6mu (ielu.

4. Piesnost - zpracovdvdme pouze aktudlni osobnich 11daj0, kter6 odr6iejiskutein'i stav vdci.
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5. Omezeni uloZen[- drZime osobni fdaje po dobu ne del5f, neZ je nezbytn6 a zdkonn6.

6. lntegrita, d&vdrnost - zavedli jsme dostatein6 technick6 a organizadni opatieni k ochran6 osobnich ridaj0
pied nShodnrim nebo protipr5vnim znidenfm, ztr6tou, zmdnou nebo neopr6vndn6mu poskytnuti nebo

zpifstu pn6ni pieniiSen'ich, u loienlich nebo jina k zpracovdvanrich osobnich ddaj 0.

V6tiinu osobnfch Idajt zpracov5v6me za Iielem splndni z6konem piedepsanrich povinnosti, zejm6na dle
zdkona i. 561/2004 Sb., o pied5kolnim, zdkladnim, stiednim, vyS5im odborn6m a jin6m vzddlSvdni (Skolsk'i

z6kon, zejm6na 5 28), z6kona 262120O6 Sb., zdkonik pr6ce, zdkona d. 500/2004 Sb., spriivn( i6d, z6kona

zSkonem i. 49912004 Sb., o archivnictvi a spisov6 sluib6. V piipad6, ie prov5dime zpracov5n[, jehoi riielem
nenI spln6ni z5konem piedepsan,yich povinnosti, plndnI smlouvy nebo oprdvn6n6ho z5jmu, jednd se o

zpracovdni osobnich Idaj0, ke kter6mu od V5s potiebujeme uislovnri, svobodnlT, konkr6tnf a informovanri
souhlas subjekti [daj0 (napi. zamdstnanci, zletili iiici, zdkonni z6stupci d6tL Zdk0). V takov6m piipad6 se jedn6

zejm6na o zpracov6niosobnich (daj0, ke kterrim nendleii i6dn'i1z prdvnich titulri a subjekt rldaj0 bude poiSddn

o souhlas. Poskytnuti takov6ho souhlasu je zcela dobrovoln6 a souhlas lze kdykoli odvolat ii vyuZit dalSi prdva,

kter6 jsou piesn6 v pisemn6m souhlasu popsdna.

Ziijemc0m o piijeti ke vzdElSvSni timto sddlujeme Ze poiadovan6 [daje o i6kovi, jeho z5konn6m z5stupci,

bydliSti a da15i identifikadni ddaje jsou uloieny vriSe uvedenfmi zSkony. Pokud m5 sprdvce rozhodnout o piijeti
nebo nepiijeti uchazede k zdkladnimu vzd6liiviini, musi mu z6konnri zdstupce sd6lit identifikadni ddaje
uchazeie a sv6 osobni Udaje tak, jak to vyiaduje napiiklad ziikon i. 500/2004 Sb., spr6vni i5d, ve zn6ni
pozd6j5ich piedpis0, z6kon d. 89l2ot2 Sb., obdanskri ziikonik, ve zn6n[ pozd6j5ich piedpis0, zSkon d. 56L/20O4

Sb., o piedikolnim, z6kladnim, stiednim, vy5Sim odborn6m a jin6m vzd6liiv6ni (5kolsk'i zdkon, zejm6na 5 28) ve

zn6ni pozd6j5ich piedpisri a zdkon i.258/2000 Sb., o ochran6 veiejn6ho zdrav(, ve zn6ni pozddjiich piedpis0. V

opain6m piipad6 sprdvce nemriie o iildosti rozhodnout, piipadn6 rozhodnuti doruiit.

Z6jemcrim o zam6stninl timto sd6lujeme, Ze pokud zaSlou pisemnou Z5dost o piijeti do pracovniho pomdru,

musi brit odesldna vrihradn6 na vriSe uvedenri e-mail nebo adresu sprSvce a jejim odeslSnim byl vyj5dien
souhlas se zpracov6nim zdjemcem uvedenfch ddaj0 a jejich uchovdnim po dobu max. 6 m6s[c0 pro piipadn,i
pozd6j5i kontakt.

Organizace piijala nezbytn5 opatfeni k zajiSt6ni bezpednosti zpracovdvanrich osobnich Idaj0, jak v jejich fyzick6,

tak elektronick6 podob6. Mezi tato opatienf patii zejm6na stanovenf internich pravidel pro prdci s osobnimi
ddaji, zaji5t6ni, aby zamdstnanci nebo pov6ien6 osoby m6ly piistup pouze k osobnim ldajrim odpovfdajicim
oprdvndni t6chto osob, poiizoviini piipadn'ich elektronickrich z6znam0 umoZriujfci urtit a ov6iit, kdy, k'im a z

jak6ho d0vodu byly osobni idaje zaznamen6ny nebo jinak zpracov5ny, zamezeni neopr6vn6n6mu piistupu
zejm6na nastavenim hesel, piistupouich pr5v, vypracovdni dokumentace k piijatrim opatienim, zv'iSeni

bezpednosti ochrany osobn(ch (daj0, instalac( elektronick6ho nebo mechanick6ho zabezpeieni dokumentrj
s osobnimi idaji. V drjsledku oprSvndn6ho zdjmu ochrany majetku a osob, m0ie b'it vyuiiviin kamerorni nebo
jemu na rovefi postavenli syst6m. V piipad6 jeho instalace budete informovdni o konkr6tnich podmink5ch
pov6ienou osobou.

Viichni zamdstnanci a osoby, kter6 maji v rdmci iinnosti na5i Skoly piistup k osobnim ddaj0m, jsou iiidn6
pro5koleni a jsou sezndmeni s pravidly bezpeinosti a d0vdrnosti pii nakldd5ni s osobnimi rldaji. Zejm6na je ze

strany organizace kladena vysok5 priorita zabezpedi Idaj0 o nezletihich osobdch.

Osobni tidaje piediivdme tietim osobSm pouze v zdkonem piedepsanrich piipadech (povinnd hlSieni orgdn0m
stStni spr5vy, samosprdvy, pojiStovny, orgdny finandni sprdvy, pojiSt'ovny apod.) nebo v nezbytn6m rozsahu

vybranrim dodavatel0m, kteii pro nds zaji5t'uji n6kter6 sluiby, jako napiiklad vedenf Udetnictvi nebo sprdvu

informadn(ch technologii (lT, matriky, syst6my pro stravovdnf apod.). Rovn6i mohou b'it ddaje pieddv;iny za

dielem zajiSt6n aktivit i6k0 (lyiaisk6 kurzy, Skoly v pi[rod6, exkurze...). Se v5emi takowmi osobami mSme jasn6

nastaven6 smluvni vztahy a v5ichni dodavatel6 sphiuji nezbytnd pravidla pro zpracovdni osobnich [daj0
v rozsahu a parametrech vyiadovan'ich naiizenim GDPR a z5kona L1.OlzOLg Sb. o zpracov6ni osobnich idaj0.

Doba zpracovdni a uchovdvdni osobnich [daj0 je stanovena zpravidla legislativnimi poiadavky v souladu se

spisovlim a skartadnim iiidem, v piipadd souhlas0 do jeho odvoliini.
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Pied6vCni osobnich ridai0 do zahraniEi neprov6dime. Pokud by bylo za (ielem zaji5t6ni nutno informace
piedat (napiiklad projekt ERASMUS, rlijezdy idkt na zahraniini vrijezdy), budou v5ichni dotdeni individuiiln6
informovdni.

Skola md zavedenri syst6m hlii5eni piipadnfch bezpeinostnich incident0. V piipadd dniku jakrichkoli dat
postupujeme v souladu s GDPR za [ielem minimalizace moinrich Skod a ve spoluprdci s naiim pov6iencem pro
ochranu osobnlch rldaj0 provddime piisluind hl6Seni Uiadu pro ochranu osobnich fdaj0.

Priiva subjektu (daj0

zpracovSv5 Vaie osobni rldaje, nebo osobni tidaje Va5eho ditdte.

tdchto ddaj0.

o Pokud poiiidiite o piistup ke zpracovdvanrim osobnim Udaj0m, sprdvce Vdm umoini, abyste
jednor6zov6 nahl6dli do dokumentace, ve kter6 se zpracovdvajiosobniVa5e osobn[ [daje a osobni
Idaje Va5eho dit6te.

o Pokud o to poZiid5te, sprdvce Viis bude informovat o:

. Idelech zpracovdn[,

o kategorifchzpracovdvanyichosobnich[daj0,

o kategoriich piijemc0, kterri m osobni [daje byly nebo budou zpiistupn6ny,

o dob6, po kterou budou osobni ddaje u spr5vce uloieny,

. o pr6vu poiddat o opravu, vymaz, omezeni zpracov5ni osobnich 11daj0, pr6vu
vzn6st ndmitku proti zpracov5ni,

. prdvu podat stiinost u dozorov6ho rliadu.

Spr5vce poskytne informace pisemn6, ve vhodnrich piipadech v elektronick6 form6 po prok5z5ni identity,
[stn6, pokud o to poiSdiite a bude prok5zdna Vaie totoinost, piidemZ i5dn6 [daje a informace nelze podat
telefonicky. Pokud je to moin6 a nebudou nepiiznivd dotdena prdva a svobody jinrich osob, poskytne sprdvce
kopie zpracoviivanrich osobnich [daji. Bezplatnd se poskytuje prvni kopie nebo kopie poskytnut5 po del5im
dasov6m [seku, po zm6n6 osobnfch Udaj0, po zm6n6 ve zpracovSnf osobnich [daj0. V ostatnich piipadech se

kopie poskytuje za poplatek. Sprdvce odpovi na VaSi iSdost pisemnd do 1 mdsice s moinosti prodlouienf o dalSi
2 m6s[ce.

o M6te prdvo na opravu chyby, ke kter6 mtZe dojit pii zpracovdni Vaiich osobnich (daj0 nebo osobnich
tidaj0 Va5eho dit6te. Mdte priivo poZddat o opravu nepiesnrich Idaj0 nebo o doplndni ne(pln'ich osobnich
ddaj0. Sprdvce odpovi na Va5i i6dost do 1 mdsice (s moinosti prodlouieni o dalSi 2 mdsice) od piijeti Va5i
i6dosti. Spr6vce Viim odpovi pisemn6. Spr5vce Vdm sddli, zda a jak Va5e osobni Idaje opravil nebo doplnil.

o Mdte pr6vo na 4imaz ndkterrich osobnich tidaj0 (priivo ,,brit zapomenut"). obecn6 platf ie mdte pr6vo
poiSdat sprdvce o to, aby zlikvidoval n6kter6 Va5e osobn[ [daje a d5le je neuchovdval; jedn5 se o tzv.
pr6vo btit zapomenut. V piipad6, kdy sprdvce vykondvd veiejnou moc (rozhoduje ve sprdvnim iizeni) a plni
sv6 priivni povinnosti, sprdvce nevymaie osobnl fdaje, i kdyi o to poiSdiite. Pokud v5ak Zddost o vrimaz
poddte, sprdvce odpovi na Va5i iiidost do 1 m6sice (s moinosti prodlouienio dal5i 2 m6sice) od piijeti Va$i
iddosti, a to pisemn6. Sddli V5m, prod nevyhov6l Vaii i5dosti o vrimaz nebo jak6 ridaje v jak6m rozsahu
vymazal.
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Mdte pr6vo na omezen( zpracovdn( Va5ich osobnich 11daj0 nebo osobn(ch [daj0 Vaieho d(t6te. Pokud
poi6ddte o omezeni zpracovdni osobnich [daj0 a uvedete d0vod Vaii Zddosti, sprdvce tyto osobni idaje
oznadi. Oznaden6 osobni [daje spriivce ukl5d5, avSak jinak nesmi ddle zpracovdvat (ai na n6kter6 v'ijimky).
Ve kterfch pfipadech m6te prdvo, aby sprdvce omezil zpracovdni Va5ich osobnich ddaj0 nebo osobnich
Idaj0 Vaieho dft6te? Pokud podle Vaieho tvrzeni Vaie osobni ddaje nebo osobni ddaje Vaieho dit6te
nejsou piesn6. Pokud je zpracovSni Va5ich osobnich (daj0 nebo osobnich Idaj0 VaSeho dit6te protiprSvni.

Vy v5ak misto vlimazu osobnich Idaj0 iSddte o omezenI zpracovdnI osobnich idaj0. Pokud jii spriivce
osobni ddaje nepotiebuje zpracovdvat. Vy viak poiadujete, aby osobnl ddaje byly omezeny, protoie je to
nutn6 pro urdenL vlikon a obhajobu VaSich pr5vnich niirok0. Pokud spr6vce zpracov5vd VaSe osobni fdaje
na z6klad6 opr5vn6n6ho z5jmu, na zdklad6 pln6ni ikolu ve veiejn6m z6jmu nebo pii rlikonu veiejn6 moci.

Vy vznesete ndmitku proti zpracovdni osobnich fdajri. Spriivce odpovi na Vaii Z6dost do 1 m6sice (s

moinosti prodlouZeni o dalSi 2 m6sice) od piijetiVaii Z6dosti. SprSvce Viim odpovi pisemn6. Spr5vce Vdm

sddli, zda a jak Vaie osobni 0daje omezil.

M6te pr6vo vzn6st n5mitku proti zpracov6ni VaSich osobnich Idaj0 nebo osobnich Idaji Vaieho dit6te.
V souvislosti se spr6vnim ifzen[m mSte prdvo vzn6st n6mitku, protoie sprdvce vykondvS veiejnou moc
(rozhoduje ve spr5vnim iizeni). Jak6 je Va5e pr6vo odvolat souhlas se zpracovdnim osobnich (daj0, Pokud

v rdmci vzd6liivdni ud6lujete souhlas se zpracovdn[m urdenri ch osobnich ddajt, miite priivo kdykoli souhlas

odvolat. Tim viak neni dotdena zSkonnost zpracovdni osobnich Idaj0 zaloien5 na souhlasu ud6len6m pied
jeho odvol6nim. To znamenS, Ze zpracov6ni osobn(ch Idaj0 do odvolilni souhlasu je leg6ln(.

M5te prdvo podat stiinost u dozorov6ho iiadu. MSte priivo podat stiinost na5[ organizaci, kterou budeme
ieiit v soudinnosti s naSim pov6iencem pro ochranu osobnich rldaj0 nebo u dozorov6ho Uiadu, tj. Ufad na

ochranu osobnfch Udajri, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7 , tel. +42O 234 665 11.L

v 3Brte dneo1. 07.2o1s

II'ATERSKA SKOLA BRNO,
-_ sRoMovA 55,

prispevrovJo ,iZi,rl"
643 00 Brno /

) ,?r.,2e4s 11 o
/,ttzfit-Anf

Petra Putnovd

Titul, jm6no, piijmeni ieditele

4


